A recrute

DE GUYANE

RESPONSABLE DE LA GESTION FINANCIERE

L'Université de Guyane est 'unique établissement universitaire francophone et européen en Amérique du
Sud. Sa vision audacieuse est de devenir une université de référence en Amazonie. Fiére de sa dimension
a taille humaine, elle en fait sa force grace a un accueil chaleureux et une proximité privilégiée avec ses
étudiants, favorisant ainsi les échanges avec les enseignants. Animée par une démarche d’amélioration
continue, I'Université valorise I'échange, la diversité culturelle et I'épanouissement individuel.

L'Université de Guyane, c’est :
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4420 300 4 composantes 4 laboratoires 3 sites
étudiants et personnels 3 instituts 2 campus
étudiantes titulaires ou 1 école

contractuels

Poste ouvert aux ~ CONTRACTUELS Localisation  Campus de Troubiran
Cayenne - Guyane Francgaise
Catégorie A R?;;’EEP; Sujetion
Date de prise de
IGE . 01/09/2025
Corps poste souhaitée
Eg‘lglgzlnté’ﬁg Chargé-e de la gestion financiére et comptable-J2E52 Quotité de travail 37H30

Le poste a pourvoir

Le service

recruteur
L’Université de Guyane est composée de I'lUT, de 'INSPE, de départements de formations et de recherche,

de laboratoires et de services. C’est un établissement pluridisciplinaire dont le siege est situé a Cayenne, sur
le campus de Troubiran. Avec un effectif de 141 enseignants chercheurs et enseignants et de 150 emplois de
BIATSS, elle compte environ 4 500 étudiants répartis sur les sites de Cayenne, Kourou et Saint-Laurent du Maroni.

Ce poste est ouvert pour donner suite a un appel a projet national ASDESR (Accélération des Stratégies de
Développement des Etablissements d’Enseignement Supérieur et de Recherche) dont I'Université de Guyane

a été lauréate. Le projet ADUG (Accélération du développement de I'Université de Guyane) est financé par ’ANR
(Agence Nationale de la Recherche) pour permettre de développer I'offre de formation professionnelle et la Fondation
de I'Université de Guyane.
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Missions
principales

Activités
principales de
I'agent

Logiciels ou
matériels
spécifiques
utilisés

Conditions

particuliéres
d'exercice

Dans le cadre du projet ADUG (Accélération du Développement de I'Université de Guyane), le/la responsable de la gestion
financiére doit organiser les missions relatives la réalisation, la mise en ceuvre et le suivi de 'ensemble des opérations
financieres et/ou comptables du projet ADUG et de la Direction de la Formation Professionnelle et Universitaire (DFPU).

lI/elle aura aussi pour mission de développer une démarche d’amélioration continue de la performance financiere des
activités liées de la DFPU. Dans un environnement local particulier, les compétences attendues sont la polyvalence et la
transversalité entre le management de projet, le management financier, le pilotage budgétaire, le reporting et le
management de la qualité.

Contractuel(le) pour une durée d’'un an renouvelable pendant 2 ans dans un premier temps, sa mission se poursuivra
suivant les termes indiqués par le contrat signé entre 'ANR et I'Université de Guyane, en fonction de I'atteinte des objectifs
et de la performance, la durée totale du projet étant de 10 ans : 2024-2033.

Le projet ADUG est structuré autour de deux pbles distincts : le développement de I'offre de formation professionnelle et
continue universitaire et le déploiement de la fondation universitaire de I'Université de Guyane.

Gestion financiére

« Vous assurerez gestion financiere du projet ADUG et de la DFPU

« Définir des objectifs financiers et notamment de recettes pour chaque péle du projet

» Réaliser des évaluations de la rentabilité financiere des différentes opérations de la DFPU et de TADUG
« Assurer le suivi et I'analyse des dépenses et des recettes

« Assurer le reporting des données financiéres,

 Proposer des procédures internes en gestion financiére, budgétaire et comptable

« Veiller a la conformité et a la lisibilité des opérations traitées

Contrdle de gestion

» Mesurer et analyser les colts et les résultats liés a I'activité de la DFPU et de TADUG

« Réaliser des études et des analyses financiéres, concevoir des outils de suivi et d’analyse des risques
financiers et budgétaires

« Veiller a la bonne application de la réglementation et proposer, si nécessaire des mesures correctives

« Conseiller la direction en matiére financiére et/ou comptable par la conception et I'actualisation d'outils
d'analyse et de reporting

» 37h30 hebdomadaires. Il conviendra de se conformer au calendrier de fermeture de I'Université de Guyane.
« Selon le profil et 'expérience : 45K€ brut/an (hors primes sur objectif) ;
Encadrement : Oui - Conduite de projet : Oui
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Le profil recherché

Diplome

(contractuels) * Niveau Master 2 / Bac+5

Expérience dans
le domaine

Compétences
attendues

Connaissances . Finance, Comptabilité, Contréle de gestion, Gestion de projet

» Solides connaissances en finance, comptabilité et gestion financiére ;

« Capacité a élaborer et a mettre en ceuvre une stratégie financiere efficace ;
» Bonnes compétences en leadership et en gestion d’équipe ;

* Excellentes compétences en communication et en négociation ;

« Capacité a travailler sous pression et a respecter des délais stricts ;

Savoir faire . Connaissance des réglementations fiscales et financieres en vigueur ; « Capacité a utiliser des outils de gestion financiére

et des logiciels de comptabilité ; - Connaissance générale du champ institutionnel et universitaire

Savoir étre . Leadership et capacité d’entrainement ; * Avoir un esprit de synthése ; » Ecoute et posture communicative ; * Sens

relationnel ; « Autonomie ; * Sens du Challenge ; * Créativité / Sens de l'innovation

Rejoindre I’'Université de Guyane, c’est :
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Engagement

Comité des oeuvres
sociales

Conditions de travail Accompagnement Accessibilité

professionnel

Diversité et égalité 37h30 de travail

v Campus desservis
— hebdomadaire Assistante sociale Tarifs préférentiels sur par les transports en

Laicité -

Lutte contre
toutes formes de
discrimination et de
harcélement

Pour postuler

45 jours de fermeture
annuelle
3 jours de télétravail
sous conditions,

Correspondant
handicap

Priorité sur le
développement des
competences

les loisirs,

Evénements de
cohésion

Chéques cadeau

Arbre de Noél

commun
Parkings et bornes de
recharge électrique
Situé a proximité d'un
éco-quartier et d'un
parcours sportif

Renseighements

Contact

Envoyer lettre de motivation, CV, dipléme le plus élevé et le cas
échéant, le dernier arrété d’avancement d’échelon exclusivement par yannick-brice.nzali-miguim@univ-guyane
voie électronique a: fr

Monsieur le Président de I'Université de Guyane
Direction des Ressources Humaines et des Moyens
recrutement@univ-guyane.fr

Date limite d’envoi des candidatures 30 mai 2025 a 12h00
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• Réaliser des évaluations de la rentabilité financière des différentes opérations  de la DFPU et de l’ADUG
• Assurer le suivi et l’analyse des dépenses et des recettes 
• Assurer le reporting des données financières, 
• Proposer des procédures internes en gestion financière, budgétaire et comptable
• Veiller à la conformité et à la lisibilité des opérations traitées



Contrôle de gestion

• Mesurer et analyser les coûts et les résultats liés à l’activité de la DFPU et de l’ADUG
• Réaliser des études et des analyses financières, concevoir des outils de suivi et d’analyse des risques 
  financiers et budgétaires 
• Veiller à la bonne application de la réglementation et proposer, si nécessaire des mesures correctives 
• Conseiller la direction en matière financière et/ou comptable par la conception et l'actualisation d'outils 
  d'analyse et de reporting 
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• Solides connaissances en finance, comptabilité et gestion financière ;
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	Service recruteur: 
L’Université de Guyane est composée de l’IUT, de l’INSPE, de départements de formations et de recherche, 
de laboratoires et de services. C’est un établissement pluridisciplinaire dont le siège est situé à Cayenne, sur 
le campus de Troubiran. Avec un effectif de 141 enseignants chercheurs et enseignants et de 150 emplois de 
BIATSS, elle compte environ 4 500 étudiants répartis sur les sites de Cayenne, Kourou et Saint-Laurent du Maroni.

Ce poste est ouvert pour donner suite à un appel à projet national ASDESR (Accélération des Stratégies de Développement des Établissements d’Enseignement Supérieur et de Recherche) dont l’Université de Guyane 
a été lauréate. Le projet ADUG (Accélération du développement de l’Université de Guyane) est financé par l’ANR 
(Agence Nationale de la Recherche) pour permettre de développer l’offre de formation professionnelle et la Fondation 
de l’Université de Guyane.




