A recrute

DE GUYANE

Administrateur-trice de bases de données / Intégrateur-trice d'applications

L'Université de Guyane est 'unique établissement universitaire francophone et européen en Amérique du
Sud. Sa vision audacieuse est de devenir une université de référence en Amazonie. Fiére de sa dimension
a taille humaine, elle en fait sa force grace a un accueil chaleureux et une proximité privilégiée avec ses
étudiants, favorisant ainsi les échanges avec les enseignants. Animée par une démarche d’amélioration
continue, I'Université valorise I'échange, la diversité culturelle et I'épanouissement individuel.

L'Université de Guyane, c’est :
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contractuels

Poste ouvert aux  Contractuels Localisation  Cayenne - Campus de Troubiran
Campus de Troubiran - BP 2092
97337 Cayenne Cedex

Groupe X

- “
RIFSEEP Sujetion

Catégorie
o 0 Date de prise de

Ingénieur d'études IGE - -
Corps e poste souhaitée

Emploi type E2B45-Intégrateur-trice d'applications ar 2 . 37h30
REFERENS 9 pp Quotité de travail

Le poste a pourvoir

Le service
recruteur ardécretn®2014-851 du 30 juillet 2014, I'université de guyane (UG), précédemment pdle universitaire de I'Université des

Antilles et de la guyane, devient établissement public scientifique, culturel et professionnel. Elle a accédé aux
responsabilité et comptétences élargies au 1er janvier 2015

L'Université de Guyane est un établissement pluridisciplinaire, son siege est situé a Cayenne sur le campus de Troubiran.
Elle comprend un IUT, un INSPE, des départements de formation et de recherche ainsi que des services administratifs.
L’UG accueille environ 4 200 étudiants répartis sur les sites de Cayenne, Kourou et Saint-Laurent du Maroni, et compte
141 enseignants-chercheurs et enseignants ainsi que 150 personnels BIATSS.

Vous serez affecté(e) a la Direction du Numérique (DNUM) au sein de I'Université de Guyane

Université de Guyane - Direction des Ressources Humaines et des Moyens - Réalisation : service communication



Missions
principales

Activités
principales de
I'agent

Logiciels ou
matériels
spécifiques
utilisés

Conditions

particuliéres
d'exercice

Au sein de la DNUM et sous I'autorité du Directeur et du responsable du « Pble Métiers et Applications (DNUM — PAM)»,
I'Intégrateur-trice d'applications devra :

» Conduire des projets d’intégration d’applications et des développements d’applications
« Participer a la définition et a la mise en ceuvre des bases de données et des progiciels
» Conduire la maitrise d’ceuvre, des projets. Il sera responsable de la réalisation de ceux-ci, et de leur adéquation aux

besoins des utilisateurs.

Il sera également en charge la formalisation, la planification des évolutions, la gestion des référentiels et la participation a
la diffusion des compétences.

Par ailleurs, il aura en charge la conduite des projets fonctionnels associés aux services communs (comptabilité,
ressources humaines...) ainsi que les projets transversaux (groupware, environnement numérique de travail...)

» Administrer les autorisations d'acceés ainsi que les problématiques de sécurité des données
« Assurer la veille technologique

 Définir et mettre en ceuvre les procédures de production et d'intervention

» Documenter l'activité

* Encadrer une équipe, assumer la responsabilité de projets

« Garantir la disponibilité et la qualité des données par le maintien et 'amélioration des performances (tuning) et
fonctionnalités (automatisation, optimisation des traitements et des requétes, paramétrages)

« Garantir la livraison des services
« Intégrer dans les environnements de tests et de production les solutions logicielles et en assurer le déploiement

» Mettre en ceuvre les logiciels de gestion de bases de données, en assurer |'adaptation, I'administration et la maintenance
» Opérer le diagnostic des incidents signalés

« Participer aux recettes techniques

o Planifier la nradiirtinn

L’ingénieur d’études utilise APOGEE, COCKTAIL, PHP, Java, Perl, Linux, Windows, Oracle et SQL pour le
développement, le déploiement et le suivi des applications.

37h30 hebdomadaires, horaires variables et pics d’activité en fonction des obligations du service et a la demande du
supérieur hiérarchique. Astreintes ou horaires décalés adaptés aux nécessités de service
L'agent pourra assurer la fonction de responsable du pdle "métier et application".

Université de Guyane - Direction des Ressources Humaines et des Moyens - Réalisation : service communication



Diplome
(contractuels)

Expérience dans
le domaine

Compétences
attendues

Connaissances

Savoir faire

Savoir étre

Le profil recherché

Bac + 3 minimum

Valorisation de données, gestion de bases de données

L’ingénieur d’études pilote les projets de la conception a la mise en ceuvre des applications, en planifiant et suivant les
activités et en encadrant éventuellement une équipe. Il analyse les besoins, définit les clauses techniques et met en ceuvre
les solutions dans le respect des normes et procédures qualité. Il développe, teste, packager et déploie les applications,
assure leur maintenance évolutive et curative, rédige et met a jour la documentation technique et fonctionnelle, et apporte
une assistance technique et fonctionnelle aux utilisateurs. Il sait gérer les priorités, les situations d’'urgence et conduire des
négociations en interne comme avec des partenaires.

L’ingénieur d’études maitrise les méthodes de conduite de projet, de modélisation et de développement logiciel, ainsi que
les techniques d’analyse, de conception, de test et de mise en production d’applications. Il connait les normes qualité, la
réglementation en vigueur, les bonnes pratiques Sl et I'architecture du systéeme d’information de I'établissement. Il dispose
de compétences en administration des systémes Linux et Windows, en gestion de bases de données (Oracle, SQL), en
langages de programmation (PHP, Java, Perl) et en sécurité des systémes d’information. La connaissance de logiciels de
gestion tels quAPOGEE ou COCKTAIL et I'anglais technique sont également nécessaires.

L’ingénieur d’études pilote et suit les projets applicatifs, analyse les besoins, développe et teste les applications, élabore
des plans de tests et rédige la documentation. Il anime les réunions et assure I'assistance aux utilisateurs.

Le candidat doit avoir un bon relationnel, étre disponible, analytique, réactif, autonome et rigoureux, tout en respectant la
discrétion et la confidentialité

Rejoindre I’'Université de Guyane, c’est :

?

Engagement

Diversité et égalité
Laicité
Lutte contre
toutes formes de
discrimination et de
harcélement

Pour postuler
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ecee d
Accompagnement
professionnel

Comité des oeuvres
sociales

Conditions de travail Accessibilité
37h30 de travail

v Campus desservis
hebdomadaire

Assistante sociale Tarifs préférentiels sur par les transports en
- les loisirs, commun
Correspondant - . —
handicap Evénements de Parkings et bornes de
- cohésion recharge électrique
Priorité sur le — o - .
développement des Chéques cadeau Situé a proximité d’'un
compétences — éco-quartier et d’'un
parcours sportif

45 jours de fermeture
annuelle

3 jours de télétravail
sous conditions,

Arbre de Noél

Renseighements

Contact

Envoyer lettre de motivation, CV, diplome le plus élevé et le cas

échéant, le dernier arrété d’avancement d'échelon exclusivement par
voie électronique a:

recrutement@univ-guyane.fr
dnum-dir@univ-guyane.fr

Monsieur le Président de I'Université de Guyane
Direction des Ressources Humaines et des Moyens
recrutement@univ-guyane.fr

Date limite d’envoi des candidatures

12/04/2026
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	Missions principales: 
Au sein de la DNUM et sous l’autorité du Directeur et du responsable du « Pôle Métiers et Applications (DNUM – PAM)», l’Intégrateur·trice d'applications devra :

     • Conduire des projets d’intégration d’applications et des développements d’applications

     • Participer à la définition et à la mise en œuvre des bases de données et des progiciels

     • Conduire la maîtrise d’œuvre, des projets. Il sera responsable de la réalisation de ceux-ci, et de leur adéquation aux besoins des utilisateurs. 


Il sera également en charge la formalisation, la planification des évolutions, la gestion des référentiels et la participation à la diffusion des compétences.
Par ailleurs, il aura en charge la conduite des projets fonctionnels associés aux services communs (comptabilité, ressources humaines...) ainsi que les projets transversaux (groupware, environnement numérique de travail...)

	Activités: • Administrer les autorisations d'accès ainsi que les problématiques de sécurité des données  

• Assurer la veille technologique

• Définir et mettre en œuvre les procédures de production et d'intervention

• Documenter l'activité

• Encadrer une équipe, assumer la responsabilité de projets

• Garantir la disponibilité et la qualité des données par le maintien et l'amélioration des performances (tuning) et fonctionnalités (automatisation, optimisation des traitements et des requêtes, paramétrages)

• Garantir la livraison des services

• Intégrer dans les environnements de tests et de production les solutions logicielles et en assurer le déploiement

• Mettre en œuvre les logiciels de gestion de bases de données, en assurer l'adaptation, l'administration et la maintenance
• Opérer le diagnostic des incidents signalés

• Participer aux recettes techniques

• Planifier la production

	logiciel, etc: L’ingénieur d’études utilise APOGEE, COCKTAIL, PHP, Java, Perl, Linux, Windows, Oracle et SQL pour le développement, le déploiement et le suivi des applications.
	conditions particulières: 37h30 hebdomadaires, horaires variables et pics d’activité en fonction des obligations du service et à la demande du supérieur hiérarchique. Astreintes ou horaires décalés adaptés aux nécessités de service
L'agent pourra assurer la fonction de responsable du pôle "métier et application".

	Diplômes: Bac + 3 minimum 
	Expérience: Valorisation de données, gestion de bases de données 
	Savoir être: Le candidat doit avoir un bon relationnel, être disponible, analytique, réactif, autonome et rigoureux, tout en respectant la discrétion et la confidentialité
	Date limite: 12/04/2026
	contact: recrutement@univ-guyane.fr 
dnum-dir@univ-guyane.fr
	Savoir faire: L’ingénieur d’études pilote et suit les projets applicatifs, analyse les besoins, développe et teste les applications, élabore des plans de tests et rédige la documentation. Il anime les réunions et assure l’assistance aux utilisateurs.
	Connaissances: L’ingénieur d’études maîtrise les méthodes de conduite de projet, de modélisation et de développement logiciel, ainsi que les techniques d’analyse, de conception, de test et de mise en production d’applications. Il connaît les normes qualité, la réglementation en vigueur, les bonnes pratiques SI et l’architecture du système d’information de l’établissement. Il dispose de compétences en administration des systèmes Linux et Windows, en gestion de bases de données (Oracle, SQL), en langages de programmation (PHP, Java, Perl) et en sécurité des systèmes d’information. La connaissance de logiciels de gestion tels qu’APOGEE ou COCKTAIL et l’anglais technique sont également nécessaires.

	Compétences: L’ingénieur d’études pilote les projets de la conception à la mise en œuvre des applications, en planifiant et suivant les activités et en encadrant éventuellement une équipe. Il analyse les besoins, définit les clauses techniques et met en œuvre les solutions dans le respect des normes et procédures qualité. Il développe, teste, packager et déploie les applications, assure leur maintenance évolutive et curative, rédige et met à jour la documentation technique et fonctionnelle, et apporte une assistance technique et fonctionnelle aux utilisateurs. Il sait gérer les priorités, les situations d’urgence et conduire des négociations en interne comme avec des partenaires.
	Service recruteur: Par décret n°2014-851 du 30 juillet 2014, l'université de guyane (UG), précédemment pôle universitaire de l'Université des Antilles et de la guyane, devient établissement public scientifique, culturel et professionnel. Elle a accédé aux responsabilité et comptétences élargies au 1er janvier 2015

L'Université de Guyane est un établissement pluridisciplinaire, son siège est situé à Cayenne sur le campus de Troubiran. Elle comprend un IUT, un INSPE, des départements de formation et de recherche ainsi que des services administratifs.
L’UG accueille environ 4 200 étudiants répartis sur les sites de Cayenne, Kourou et Saint-Laurent du Maroni, et compte 141 enseignants-chercheurs et enseignants ainsi que 150 personnels BIATSS.

Vous serez affecté(e) à la Direction du Numérique (DNUM) au sein de l’Université de Guyane


