A recrute

DE GUYANE

INGENIEUR-E D’ETUDES EN CHIMIE ANALYTIQUE

L'Université de Guyane est 'unique établissement universitaire francophone et européen en Amérique du
Sud. Sa vision audacieuse est de devenir une université de référence en Amazonie. Fiére de sa dimension
a taille humaine, elle en fait sa force grace a un accueil chaleureux et une proximité privilégiée avec ses
étudiants, favorisant ainsi les échanges avec les enseignants. Animée par une démarche d’amélioration
continue, I'Université valorise I'échange, la diversité culturelle et I'épanouissement individuel.

L'Université de Guyane, c’est :
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4420 300 4 composantes 4 laboratoires 3 sites
étudiants et personnels 3 instituts 2 campus
étudiantes titulaires ou 1 école

contractuels

Poste ouvert aux  Contractuels Localisation UNIVERSITE DE GUYANE
Campus de Troubiran - BP 2092
Groupe 97337 Cayenne Cedex
S A i
Catégorie RIESEEP Sujetion
Corps  IGE BAP B/SPE000085 Date de prise de .6 2026
poste souhaitée
Emploi type Quotité de travail 37h30

REFERENS

Le poste a pourvoir

Le service  p, jacret n°2014-851 du 30 juillet 2014, 'université de guyane (UG), précédemment pole universitaire de I'Université des
recruteur Antilles et de la guyane, devient établissement public scientifique, culturel et professionnel. Elle a accédé aux responsabilité
et compétences élargies au 1er janvier 2015

L'Université de Guyane est un établissement pluridisciplinaire, son siége est situé a Cayenne sur le campus de Troubiran.
Elle comprend un IUT, un INSPE, des départements de formation et de recherche ainsi que des services administratifs.
L'UG accueille environ 4 200 étudiants répartis sur les sites de Cayenne, Kourou et Saint-Laurent du Maroni, et compte 141
enseignants-chercheurs et enseignants ainsi que 150 personnels BIATSS.

Vous serez affecté(e) a I'Unité de Recherche COVAPAM

Université de Guyane - Direction des Ressources Humaines et des Moyens - Réalisation : service communication



Missions
principales

Activités
principales de
I'agent

Logiciels ou
matériels
spécifiques
utilisés

Conditions

particuliéres
d'exercice

L'ingénieur(e) d'études a pour mission de mettre en ceuvre, développer, optimiser et valider des méthodes d'analyse et de
caractérisation de composés chimiques et de biomolécules d'intérét, dans le cadre des activités de recherche et de
valorisation menées au sein de 'UMR QUALISUD.

A ce titre, il/elle assure la préparation des échantillons, réalise les analyses instrumentales, traite et interpréte les données
analytiques, puis participe a leur valorisation scientifique.

L'ingénieur(e) maitrise les principales techniques de chimie analytique, notamment la chromatographie liquide
(HPLC/UHPLC), la chromatographie en phase gazeuse (GC/CPG), les techniques couplées a la spectrométrie de masse
(LC-MS/MS, GC-MS), ainsi que les techniques de spectroscopie (UV-Visible, Fluorescence et Infrarouge). Une expérience
en résonance magnétique nucléaire (RMN) constitue un atout.

Il/elle met également en ceuvre les outils de traitement des données analytiques et métabolomiques (MZmine, MS-DIAL,
XCMS, MetaboAnalyst, R ou logiciels équivalents) afin d'assurer le traitement, I'annotation, I'analyse statistique et
I'interprétation des données issues des plateformes analytiques.

L'ingénieur(e) participe au développement de nouvelles méthodes analytiques, a la caractérisation de bibliotheques de
molécules naturelles ou de bibliotheques combinatoires, ainsi qu'a la conduite des projets de recherche de l'unité. ll/elle
contribue a la qualité des analyses, a la maintenance des équipements, a la formation des utilisateurs et a la diffusion des
résultats scientifiques dans le respect des exigences de qualité, de sécurité et de tracabilité.

» 37h30 hebdomadaires, horaires variables et pics d’activité en fonctions des obligations du service et a la demande du
supérieur hiérarchique. Astreinte possible

« Interactions internes : Assurer une assistance auprés des enseignants-chercheurs en intervenant pour la mise au point et
lors des manipulations

Université de Guyane - Direction des Ressources Humaines et des Moyens - Réalisation : service communication



Diplome
(contractuels)

Expérience dans
le domaine

Compétences
attendues

Connaissances

Savoir faire

Savoir étre

Le profil recherché

BAC+4 et plus

Solides connaissances en chimie analytique, biochimie et techniques de caractérisation des biomolécules.

Maitrise des principales techniques analytiques : HPLC/UHPLC, CPG (GC), GC-MS, LC-MS/MS, spectroscopies
UV-Visible, Fluorescence et Infrarouge ; des connaissances en RMN seraient appréciées.

Maitrise des techniques de préparation d'échantillons, de développement, de validation et d'optimisation de méthodes
analytiques.

Compétences en traitement et analyse de données de métabolomique a l'aide de logiciels spécialisés (notamment MZmine,

XCMS MSK-DIAI A dnniivalante) - datactinn de nire alinnement dérnnunhitinn annntatinn et traitemant des iaiy de

» Connaissances théoriques ou disciplinaires en chimie et en analyse. Quelques notions en procédés agroalimentaire
seraient un plus.

+ Chimie ou Biochimie

+ Connaissance et pratique d’'une ou plusieurs techniques d’analyse (chromatographie, spectroscopie,...).

* Maitrise de I'outil informatique et aisance dans la prise en main de nouveaux logiciels.

« Utiliser les outils informatiques nécessaires au pilotage des appareils et aux traitements des données. Utiliser les logiciels

d'axnlnitatinn de mice an farme At de nrécantatinn deeq rdaiiltate

Mettre en ceuvre, développer, optimiser et valider des méthodes d'analyse en chimie analytique.
Réaliser la préparation des échantillons et conduire les analyses par HPLC/UHPLC, GC/CPG, LC-MS/MS, GC-MS, ainsi

aile nar snectroseonies L1\V/-Visihle Fhiorescence et Infraraiine

* Travailler en équipe
« Curiosité scientifique.
* Avoir de la rigueur, le sens de I'organisation et étre réactif

Rejoindre I’'Université de Guyane, c’est :

?

B cé

Engagement

Diversité et égalité
Laicité
Lutte contre
toutes formes de
discrimination et de
harcélement

Pour postuler

Conditions de travail

37h30 de travail
hebdomadaire
45 jours de fermeture
annuelle
3 jours de télétravail
sous conditions,

Accompagnement
professionnel

Assistante sociale
Correspondant
handicap

Priorité sur le
développement des
competences

Comité des oeuvres
sociales

Tarifs préférentiels sur
les loisirs,

Evénements de
cohésion

Chéques cadeau

Arbre de Noél

Accessibilité

Campus desservis
par les transports en
commun
Parkings et bornes de
recharge électrique
Situé a proximité d’'un
éco-quartier et d'un
parcours sportif

Renseighements

Contact

Envoyer lettre de motivation, CV, dipléme le plus élevé et le cas
échéant, le dernier arrété d’avancement d'échelon exclusivement par
voie électronique a:

Direction des Ressources Humaines et des Moyens
recrutement@univ-guyane.fr

Date limite d’envoi des candidatures

19/08/2026



	undefined: 
	Intitulé du poste: INGENIEUR-E D’ETUDES EN CHIMIE ANALYTIQUE
	Ouvert aux: Contractuels 

	REFERENS: 
	Corps: IGE BAP B / SPE000085 
	Cat: A
	RIFSEEP: 
	Sujetion: 
	Date: Octobre 2026
	Quotité: 37h30
	Localisation: UNIVERSITE DE GUYANE 
Campus de Troubiran - BP 2092 97337 Cayenne Cedex 
	Missions principales: L'ingénieur(e) d'études a pour mission de mettre en œuvre, développer, optimiser et valider des méthodes d'analyse et de caractérisation de composés chimiques et de biomolécules d'intérêt, dans le cadre des activités de recherche et de valorisation menées au sein de l'UMR QUALISUD.

À ce titre, il/elle assure la préparation des échantillons, réalise les analyses instrumentales, traite et interprète les données analytiques, puis participe à leur valorisation scientifique.

L'ingénieur(e) maîtrise les principales techniques de chimie analytique, notamment la chromatographie liquide (HPLC/UHPLC), la chromatographie en phase gazeuse (GC/CPG), les techniques couplées à la spectrométrie de masse (LC-MS/MS, GC-MS), ainsi que les techniques de spectroscopie (UV-Visible, Fluorescence et Infrarouge). Une expérience en résonance magnétique nucléaire (RMN) constitue un atout.

Il/elle met également en œuvre les outils de traitement des données analytiques et métabolomiques (MZmine, MS-DIAL, XCMS, MetaboAnalyst, R ou logiciels équivalents) afin d'assurer le traitement, l'annotation, l'analyse statistique et l'interprétation des données issues des plateformes analytiques.

L'ingénieur(e) participe au développement de nouvelles méthodes analytiques, à la caractérisation de bibliothèques de molécules naturelles ou de bibliothèques combinatoires, ainsi qu'à la conduite des projets de recherche de l'unité. Il/elle contribue à la qualité des analyses, à la maintenance des équipements, à la formation des utilisateurs et à la diffusion des résultats scientifiques dans le respect des exigences de qualité, de sécurité et de traçabilité.

	Activités: •      Etre formé(e) et se former sur les appareils analytiques de premier niveau (HPLC-UV, GC-FID, Chromatographe-SM, spectromètres IR, Fluorescent, UV/Visible,…) de l’équipe de recherche afin d’en devenir le (la) référent(e) pour les utilisateurs. 
•       Prendre en charge le parc chromatographique (GC/LC) du laboratoire. Être le(la) garant(e) du bon fonctionnement et du maintien opérationnel de ces équipements (Gérer les opérations de maintenance). Assurer le contact avec les équipementiers, si nécessaire
•	Former les utilisateurs aux techniques et appareils analytiques de premier niveau. 
•	 Choisir un protocole d’analyse et l’adapter en concertation avec les demandeurs (étudiants ou enseignants-chercheurs par exemple). 
•	Choisir et réaliser les méthodes de préparations des échantillons en vue de l’analyse des espèces chimiques.  
•	Conduire des expériences et/ou des analyses, optimiser les conditions, analyser les résultats bruts, les mettre en forme et les présenter. 
•	 Rédiger et mettre en place des procédures expérimentales, des notes techniques, des rapports d’analyse (en français ou en anglais). 
•	Garantir la qualité, la fiabilité et la traçabilité des analyses : documenter les résultats (cahiers de laboratoire, bases de données). Elaborer des rapports à partir des résultats d’analyses. Rédiger des SOPs.
•	 Effectuer la maintenance préventive et curative des appareils analytiques et montages expérimentaux, s’assurer de leur bon fonctionnement. Identifier les dysfonctionnements et y remédier. Effectuer les menues réparations, savoir faire appel à des prestataires.
•	  Tenir un cahier de laboratoire.
•	Rédiger et mettre en place des procédures expérimentales, des notes techniques, des rapports d’analyse (en français ou en anglais). 
•	Effectuer la maintenance préventive et curative des appareils analytiques et montages expérimentaux, s’assurer de leur bon fonctionnement. Identifier les dysfonctionnements et y remédier. Effectuer les menues réparations, savoir faire appel à des prestataires.
•	Tenir un cahier de laboratoire.

	logiciel, etc: 
	conditions particulières: •	37h30 hebdomadaires, horaires variables et pics d’activité en fonctions des obligations du service et à la demande du supérieur hiérarchique. Astreinte possible
•	Interactions internes : Assurer une assistance auprès des enseignants-chercheurs en intervenant pour la mise au point et lors des manipulations
•	Interactions externes : Assurer une assistance auprès des chercheurs d’autres laboratoire et de l’UMR ( autres sites)

	Diplômes: BAC+4 et plus
	Expérience: 
	Savoir être: •	Travailler en équipe
•	Curiosité scientifique.
•	Avoir de la rigueur, le sens de l’organisation et être réactif
•	Avoir le sens des priorités et une bonne capacité d’autonomie
•	Avoir le sens de l’écoute, de l’accueil
•	Savoir gérer la « confidentialité des informations et des données »

	Date limite: 19/08/2026
	contact: 
	Savoir faire: Mettre en œuvre, développer, optimiser et valider des méthodes d'analyse en chimie analytique.
Réaliser la préparation des échantillons et conduire les analyses par HPLC/UHPLC, GC/CPG, LC-MS/MS, GC-MS, ainsi que par spectroscopies UV-Visible, Fluorescence et Infrarouge.
Exploiter, traiter et interpréter les données analytiques et métabolomiques à l'aide de logiciels spécialisés (MZmine, MS-DIAL, XCMS, MetaboAnalyst, R ou équivalents).
Réaliser des analyses statistiques univariées et multivariées (ACP, CAH, PLS-DA, analyses de corrélations).
Assurer le pilotage, le réglage, l'entretien, le dépannage de premier niveau et la maintenance préventive des équipements analytiques.
Mettre en œuvre une démarche qualité : rédaction de SOP, validation des méthodes, traçabilité des analyses et gestion documentaire.
Rédiger des rapports d'analyses, notes techniques, protocoles expérimentaux et contribuer à la valorisation scientifique des résultats.
Former et accompagner les utilisateurs des plateformes analytiques et assurer un support technique aux équipes de recherche.
Organiser et planifier les activités de la plateforme en fonction des priorités scientifiques.
Réaliser une veille scientifique et technologique dans le domaine de la chimie analytique, de la métabolomique et de l'instrumentation.
Respecter et faire appliquer les règles d'hygiène, de sécurité, de qualité et de gestion des déchets chimiques.
Travailler en mode projet, en interaction avec des équipes pluridisciplinaires et des partenaires académiques ou industriels.
	Connaissances: •	Connaissances théoriques ou disciplinaires en chimie et en analyse. Quelques notions en procédés agroalimentaire seraient un plus. 
•	Chimie ou Biochimie
•	Connaissance et pratique d’une ou plusieurs techniques d’analyse (chromatographie, spectroscopie,...). 
•	Maîtrise de l’outil informatique et aisance dans la prise en main de nouveaux logiciels. 
•	Utiliser les outils informatiques nécessaires au pilotage des appareils et aux traitements des données. Utiliser les logiciels d'exploitation, de mise en forme et de présentation des résultats.
•	Utiliser les outils de recherche bibliographique (maîtrise)
•	Travailler en interaction 
•	Évaluer les performances des appareils
•	Mettre en œuvre une démarche qualité. 
•	Pratique, lecture et écriture de l’anglais (niveau B1 minimum).
•	Qualités rédactionnelles et organisationnelles.
•	Planifier l'utilisation des appareils en fonction des demandes et des priorités
•	Traduire les demandes de recherche
•	 Savoir travailler en interaction avec les demandeurs

	Compétences: Solides connaissances en chimie analytique, biochimie et techniques de caractérisation des biomolécules.
Maîtrise des principales techniques analytiques : HPLC/UHPLC, CPG (GC), GC-MS, LC-MS/MS, spectroscopies UV-Visible, Fluorescence et Infrarouge ; des connaissances en RMN seraient appréciées.
Maîtrise des techniques de préparation d'échantillons, de développement, de validation et d'optimisation de méthodes analytiques.
Compétences en traitement et analyse de données de métabolomique à l'aide de logiciels spécialisés (notamment MZmine, XCMS, MS-DIAL ou équivalents) : détection de pics, alignement, déconvolution, annotation et traitement des jeux de données LC-MS/GC-MS.
Maîtrise des outils de traitement statistique des données (ACP, PLS-DA, analyses multivariées) et des environnements logiciels tels que R, MetaboAnalyst, SIMCA ou équivalents.
Capacité à conduire des analyses, interpréter les résultats et rédiger des rapports scientifiques et techniques.
Connaissance des démarches qualité, de la traçabilité des analyses, de la rédaction de procédures (SOP) et de la tenue d'un cahier de laboratoire.
Aptitude à assurer la maintenance préventive et curative des équipements analytiques, à diagnostiquer les dysfonctionnements et à assurer le suivi avec les fournisseurs.
Maîtrise des outils informatiques dédiés au pilotage des instruments, au traitement des données analytiques et à la recherche bibliographique.
Capacité à former et accompagner les utilisateurs des plateformes analytiques.
Maîtrise de l'anglais scientifique (lecture, rédaction et communication – niveau B2 souhaité).
	Service recruteur: Par décret n°2014-851 du 30 juillet 2014, l'université de guyane (UG), précédemment pôle universitaire de l'Université des Antilles et de la guyane, devient établissement public scientifique, culturel et professionnel. Elle a accédé aux responsabilité et compétences élargies au 1er janvier 2015

L'Université de Guyane est un établissement pluridisciplinaire, son siège est situé à Cayenne sur le campus de Troubiran. Elle comprend un IUT, un INSPE, des départements de formation et de recherche ainsi que des services administratifs. L'UG accueille environ 4 200 étudiants répartis sur les sites de Cayenne, Kourou et Saint-Laurent du Maroni, et compte 141 enseignants-chercheurs et enseignants ainsi que 150 personnels BIATSS. 

Vous serez affecté(e) à l'Unité de Recherche COVAPAM


