




 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Changement de maquette du parcours VALORESS de la LP RNF  
dans le cadre de l’ouverture à l’alternance 

 
A la rentrée 2025-2026, le parcours en VALOrisation des REssources du Sous-Sol (VALORESS) de la LP RNF 

ouvrira à l’alternance, à l’image de l’ouverture opérée dès 2024-2025 pour le parcours en Gestion et Traitement de l’Eau 
et des Déchets de la même licence professionnelle. 

Cette ouverture à l’alternance s’accompagne de nécessaires changements de maquette. Ces derniers suivent les 
mêmes modalités que celles opérées pour le parcours GTED l’année précédente : 

 Fin de la semestrialisation 

 Evaluation en contrôle continu seul 

 Les EC, modules et volumes horaires associés restent inchangés. 

 

Les détails figurent dans les tableaux du fichier Excel joint et notamment aux feuilles : 

 Maquette pour la liste des différents modules, EC, volumes horaires, modalités d’évaluation, etc. 

 Calculs pour les modalités de calculs et coefficients appliqués entre CC écrits, TP, oraux, etc. 

 

Fait à Cayenne, le 11 mars 2025,  
 

        
 

 
Arnauld HEURET, enseignant-chercheur en Géologie 

M. HEURET Arnauld 
Maître de conférences en Géologie 

Responsable de la LP RNF-VALORESS 

Département Sciences & Technologies 

Université de Guyane 

Campus de Troubiran 

97337 CAYENNE 

 

Tél. : 0694-44-07-01 
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Coef. ECTS CM CI TD TP Ind. RN Dur RN Dur. RN Dur. RS Dur. RS Dur. RS Dur.

2nde 

chance Dur. Modalités

55 60 116 0 186 218 0

UE1 Module d'harmonisation 5 5 0 0 50 0 0 E E Présentiel

UE2 Sous-sol et environnement 

guyanais
16 16 52 0 26 72 0

EC2.1 Géologie 4 4 14 12 16 E TP TP E Présentiel

EC2.2 Métallogénie 2 2 10 12 E TP TP E Présentiel

EC2.3 Pédologie 3 3 6 6 8 E TP TP E Présentiel

EC2.4 Hydrogéologie 4 4 16 8 12 E TP TP E Présentiel

EC2.5 Ecologie forestière 1 1 6 4 TP TP
E

Présentiel

EC2.6 Cartographie 2 2 20 TP TP Présentiel

UE3 Culture générale et scientifique 9 9 16 0 58 26 0

EC3.1 LVE : Anglais 2 2 20 E Or. E Présentiel

EC3.2 Cadre réglementaire 2 2 16 4 E
E

Présentiel

EC3.3 Conduite de projet 2 2 10 10 E
E

Présentiel

EC3.4 Système d'Information 

Géographique 
2 2 14 16 TP TP Présentiel

EC3.5 Techniques de recherche 

documentaire et d'expression
1 1 10 E Présentiel

UE4 Techniques et outils 3 7 12 0 24 60 0

EC4.1 Techniques de forage et logging 1 1 4 8 8 E TP TP
E

Présentiel

EC4.2 Géotechniques 1 1 4 8 8 E TP TP E Présentiel

EC4.3 Suivi environnemental 1 1 4 8 8 E TP TP
E

Présentiel

EC4.4 Camp de cartographie 4 4 36 TP TP Présentiel

UE5 Exploration et exploitation des 

ressources du sous-sol
6 11 36 0 28 60 0

EC5.1 Exploration minière 3 3 12 12 8 E TP TP
E

Présentiel

EC5.2 Exploitation minière 4 4 16 12 8 E TP TP
E

Présentiel

EC2.2.3 Réhabilitation des sites 2 2 8 4 8 E TP TP
E

Présentiel

EC5.4 Camp sur site minier 2 2 36 TP TP Présentiel

UE6 Projet tutoré 6 5 0 0 0 0 2h Ra. So. Ra. So.

UE7 Stage ou activité en entreprise 10 7 0 0 0 0 0 Ra. So. Ra. So.

CC CC ET CC ET

UE (UEO,UEP,UEC)


