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APPEL A PROJETS : « GUYANE SANTE 2030 »
Financement de bourses postdoctorales





Dossier de Candidature


Nom, Prénom : 

Structure de recherche d’accueil : 


	
APPEL À CANDIDATURE 2024
Guyane Santé 2030


Descriptif du projet de post-doctorat

DATE DE SOUMISSION :
	NATURE de la demande 
	Financement d’un contrat post doctorat 

	Intitulé du projet
	


	Acronyme
	

	Disciplines/thématiques du projet
	


	Laboratoire ou structure de recherche 
	Nom de l’équipe de recherche/Etablissement/Affiliation universitaire cas échéant /Nom du directeur de l’Unité

	CANDIDAT ( NOM Prénom)
	

	COORDONNEES PERSONNELLES ( Adresse, Courriel électronique, numéro de téléphone ) 
	

	Renseignement sur le stage post-doctoral

	Date de début du stage postdoctoral (année/mois) : 


	Période totale du contrat post-doctoral
	☐12  ☐18   ☐36 mois








	Titre et domaine de recherche  
Maximum 5000 caractères espaces compris
Le texte rédigé doit nous permettre de répondre aux éléments suivants : Titre, Classification, Secteur, Discipline, Objet et Champs d’application du post-doctorat 

	















	Résumé du projet destiné au grand public  (maximum 1000 caractères espaces compris)


	

















Description du projet scientifique

	

Objectifs et finalités du projet :
· Quels sont les objectifs précis et chiffrés au regard du contexte annoncé ci-dessus ? 
· Quelles sont les perspectives ultérieures du projet : mutualisation des actions, déploiement à plus large échelle, valorisation prévue, installation permanente en Guyane ? 

	













	
Modalités de réalisation du projet :

· Protocole d’intervention et méthodologies ;
· Pilotage du projet et adéquation des ressources humaines impliquées ;
· Plan de réalisation du projet :
· Actions mises en œuvre pour atteindre les objectifs,
· Rôle de chaque acteur impliqué (notamment dans le contexte d’une politique publique ou d’une stratégie plus largement impulsée à l’échelle du territoire), Calendrier prévisionnel de réalisation

	












	Évaluation des résultats et des impacts du projet :
· Résultats et impacts attendus ;
· Méthodologie d’évaluation (évaluation d’impact et évaluation de processus) ;
· Indicateurs et descripteurs de suivi de projet, indicateurs et descripteurs de résultats, modalités d’évaluation de la qualité des actions menées ;
· Ressources humaines et compétences impliquées dans le processus d’évaluation.


	











	
Contexte dans lequel s’inscrit le projet :
· Constats et éléments de diagnostic territorial (contexte territorial, sanitaire, et social) 
· Expériences antérieures sur lesquelles s’appuie le projet
· Cohérence du projet au regard des politiques publiques conduites à l’échelle du territoire et au niveau national
· Contexte partenarial 

	

















Curriculum vitae du candidat et motivations (le cas échéant)
	Liste des études universitaires et parcours 
Dans l’ordre chronologique, dresser la liste de l’ensemble des études universitaires, complétées ou non. Pour un programme d’études se déroulant dans plusieurs établissements, indiquer l'établissement accordant le diplôme. Vous devez présenter de façon intégrée votre parcours en établissant les liens entre vos expériences et intérêts, d'une part, et vos choix d’orientation, de formation et 
de cheminement académique, d'autre part. Cette section doit permettre au comité d'évaluation de bien comprendre votre parcours

	




	Milieu d’accueil et supervision 
Précisez vos attentes en termes de milieu d’accueil et la supervision de vos travaux de recherche. Précisez toute autre attente vis-à-vis de l’établissement d’accueil. 

	 













	Bénéficiez-vous déjà de subvention(s) de l’ARS Guyane  ? 
En tant que coordonnateur :
- Nom de l’appel à projets :
- Année :
- Titre du projet : 

En tant que membre d’équipes :
- Nom de l’appel à projets :
- Année :
- Titre du projet :
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